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تربیت بدنی و علوم ورزشی / مدیریت ورزشی

ارتباط با صنعت
■ طراحی الگوی مدیریت استعدادیابی ورزشی استان همدان با رویکرد پویایی سیستم

‌تبدنی با تاکید بر سند تحول ‌شآموزی از نگاه معلمان تربی ‌تبدنی و سلمت دان ‌تهای تربی ‌تبندی موانع عدم تحقق سیاس ■ شناسایی و اولوی
بنیادین آموزش و پرورش

■ راهکارهای جذب سرمایه مردمی و مشارکت خیرین ورزش ساز در پروژه های ورزشی استان همدان

مقالت� علمی چاپ شده در مجلت�
■ تدوی ن الگوی سب ک زندگ ی تحصیلی سلمتمحو ر بر اسا س انگیزش ورزش ی با نق ش تعدیلگری شبک ههای اجتماعی

معصومه مجیدی پرست، سجاد مومنی، رضوان یزدی
1403راهبردهای آموزش در علوم پزشکی، 

■ شناسایی استراتژی های تامین و نگهداشت منابع انسانی در استارت� آپ های ورزشی ایران
معصومه مجیدی پرست، علی اصغری صارم، حسین خردمندیان، محمد جلیلوند

1403دو فصلنامه علمی مدیریت منابع انسانی پایدار، 

‌یسازی اوقات� فراغت ■ ارائه مدل تعادل کار و زندگی برای زنان شاغل با تاکید بر کیف
معصومه مجیدی پرست، علی اصغری صارم، محمد جلیلوند، زهرا فضلی

1403پژوهش در مدیریت ورزشی و رفتار حرکتی، 

■ تدوین مدل ارتباطی بین جهت گیری راهبردی و نوآوری سازمانی با گرایش کارآفرینی در وزارت� ورزش و جوانان ایران
غلمرضا شعبانی بهار، معصومه مجیدی پرست، نصراله عرفانی، مجید ورمقانی

1402مطالعات� راهبردی ورزش و جوانان، 

‌های ایران ‌ههای ورزشی حرف ‌شآفرینی فرهنگی در باشگا ■ ارائه مدل نهادی نق
معصومه مجیدی پرست، علی اصغری صارم، شاهین وجدی، محمد جلیلوند

1402راهبرد اجتماعی فرهنگی، 



■ اولویت بندی استراتژی های تامین و نگهداشت نیروی انسانی در مراحل مختلف چرخه عمر در استارت� آپ های ورزشی ایران
معصومه مجیدی پرست، علی اصغری صارم، حسین خردمندیان، محمد جلیلوند

1402مدیریت منابع انسانی در ورزش، 

ّلی، مقوله ها و مفاهیم موفقیت تنیس روی میز ایران در رویدادهای بین المللی ■ شناسایی شرایط ع
معصومه مجیدی پرست، غلمرضا خاکساری، محمد جلیلوند، علیرضا ابریفام

1402فصلنامه علوم ورزش، 

■ ارائه الگوی پارادایمی راهکارهای جذب سرمایه مردمی و مشارکت خیرین ورزش یار بر اساس نظریه داده بنیاد
معصومه مجیدی پرست، مجید ورمقانی، سجاد مومنی، ایمان بخشوده نیا

1401پاسداری فرهنگی انقلب اسلمی، 

■ طراحی مدل ساختاری عوامل گرایش به مهاجرت� ورزشکاران تیم های ملی جمهوری اسلمی ایران
غلمرضا شعبانی بهار، معصومه مجیدی پرست، نصرال عرفانی، حشمت اله مرادی شرف

1401پژوهش های کاربردی در مدیریت ورزشی، 

■ ارائه مدل گرایش به مهاجرت� ورزشکاران نخبه جمهوری اسلمی ایران بر اساس نظریه داده بنیاد
غلمرضا شعبانی بهار، معصومه مجیدی پرست، نصرال عرفانی، حشمت اله مرادی شرف

1400رویکردهای نوین در مدیریت ورزشی، 

■ شناسایی مولفه های محیطی موثر بر مدیریت ارتباط با مشتری در باشگاه های حرفه ای فوتبال ایران
معصومه مجیدی پرست، علیرضا الهی، امیر خانلری، حسین اکبری یزدی

1394رویکردهای نوین در مدیریت ورزشی، 

‌شها مقالت� علمی ارائه شده در همای
■ تدوین راهبردهای موفقیت تنیس روی میز ایران در رویداهای بین المللی

معصومه مجیدی پرست، غلمرضا خاکساری، محمد جلیلوند، علیرضا ابریفام
اولین همایش بین المللی و دومین همایش ملی علوم ورزشی

■ تاثیر آموزش به شیوه تلفیقی(مجازی و حضوری) بر یادگیری دریبل بسکتبال: تحلیل کمی و کیفی مهارت�
معصومه مجیدی پرست، سجاد مومنی، سیده منیژه عربی

چهارمین همایش ملی فناوری آموزشی: آموزش هوشمند، فرصت ها، چالش ها و دستاوردها

 ■              The relationship betweenmotivation to participate in sports activities and the use of social networks

        in students of Bu Ali Sina University in Hamadan

معصومه مجیدی پرست، سجاد مومنی، رضوان یزدی
سیزدهمین همایش بین المللی علوم ورزشی

■ ارائه مدل ارتباطی سازگاری شغلی بر اساس معنویت در محیط کار و سلمت سازمانی در ادارات� ورزش و جوانان استان همدان
معصومه مجیدی پرست، سجاد مومنی، داود رزاقی

پنجمین همایش بین المللی پژوهش های نوین در علوم ورزشی و تربیت بدنی



■ رابطه ابراز وجود و قاطعیت دانش آموزان مقطع ابتدایی با سبک تدریس معلمان
مریم پورجمشیدی، معصومه مجیدی پرست، شاهین وجدی

دومین همایش ملی فناوری آموزشی: فرصت ها، چالش ها و دستاوردها

■ پیش بینی سازگاری شغلی براساس هوش اخلقی و اعتماد سازمانی دبیران تربیت بدنی
معصومه مجیدی پرست، سجاد مومنی، مریم کشوری عسگر پور

دومین همایش ملی فناوری آموزشی: فرصت ها، چالش ها و دستاوردها

■ مقایسه میسان افسردگی، اضطراب و اختلل خواب در زندانیان ورزشکار و غیرورزشکار (نمونه مورد مطالعه: زندانیان مرد شهر همدان)
معصومه مجیدی پرست، اعظم شریفی اسکندری، نبی مرادی

اولین همایش بین المللی پژوهش های نوین در علوم ورزشی و تربیت بدنی

) باشگاه های حرفه ای فوتبال ایرانCRM■ تدوین الگوی مدیریت ارتباط با مشتری (
معصومه مجیدی پرست، علیرضا الهی، امیر خانلری، حسین اکبری یزدی

دهمین همایش بین المللی علوم ورزشی

■ رابطه عوامل اجتماعی- اقتصادی با ادراک از عدالت سازمانی و عملکرد شغلی دبیران تربیت بدنی
معصومه مجیدی پرست، حدیث فرهادی

دهمین همایش بین المللی علوم ورزشی

■ ارتباط بین اشتیاق شغلی با تعهد سازمانی و سازگاری شغلی در دبیران تربیت بدنی شهر همدان
معصومه مجیدی پرست، روژین خدادادی

نهمین همایش بین المللی تربیت بدنی و علوم ورزشی

■ مقایسه دیدگاههای مدیران شرکتهای خصوصی با مدیران ورزشی در رابطه با عوامل بازدارنده از حمایت مالی ورزش استان کردستان
معصومه مجیدی پرست، کاوه میرانی، الهام اسماعیلی

نهمین همایش بین المللی تربیت بدنی و علوم ورزشی

■ پیش بینی خودکارآمدی و شادی بر اساس مدیریت زمان در معلمان تربیت بدنی شهر کرمانشاه
غلمرضا شعبانی بهار، معصومه مجیدی پرست، اکرم ابراهیمی پور، شیوا صفری تکیه

اولین همایش ملی یافته های نوین در علوم ورزشی

■ رابطه بین سبک های رهبری و سرمایه روانشناختی مربیان رشته های رزمی
غلمرضا شعبانی بهار، معصومه مجیدی پرست، علی اصغر لله چینی

94 اردیبهشت 31 30اولین همایش ملی علمی انجمن مدیریت ورزشی، 

■ ارتباط بین سبک های مدیریت تعارض با سلمت سازمانی و اثربخشی عملکرد کارکنان اداره کل ورزش و جوانان استان همدان
معصومه مجیدی پرست، ابراهیم زرین کلم، علی فتاحی کیا

94 اردیبهشت 31 30اولین همایش ملی علمی انجمن مدیریت ورزشی، 

■ تعیین اولویت بندی سبک های رهبری مربیان ورزش های رزمی
غلمرضا شعبانی بهار، معصومه مجیدی پرست، علی اصغر لله چینی

94 اردیبهشت 31 30اولین همایش ملی علمی انجمن مدیریت ورزشی، 



‌ههای دکتری ‌هها و رسال ‌ننام پایا
■ طراحی مدل عوامل گرایش مهاجرت� ورزشکاران تیم های ملی جمهوری اسلمی ایران

1401

■ نقش جهت گیری راهبردی و نوآوری سازمانی بر گرایش کارآفرینی وزارت� ورزش و جوانان: ارائه یک مدل ساختاری
1400

‌یارشد ‌ههای کارشناس ‌ننام پایا
‌ههای ایران و عراق با تاکید بر راهبردهای پیشگیرانه ‌نهای ورزشی: مطالعه تطبیقی بین باشگا ■ نقش هوش مصنوعی در مدیریت بحرا

1404

‌مهای ورزشی) ‌نالمللی فیل ‌ههای مدیریت ورزشی از دیدگاه هنر هفتم (موردمطالعه؛ جشنواره بی ■ تحلیلی بر درس آموخت
1403

‌ههای نسل چهارم ‌ههای علوم ورزشی متناسب با الزامات� دانشگا & بازتعریف ماموریت و نقش دانشکد ■quot;

1403

■ واکاوی نقش رسانه های اجتماعی در ترغیب زنان به ورزش و فعالیت های بدنی با رویکرد کیفی
1402

■ تحلیل تطبیقی سلمت روانشناختی محیط کار و کیفیت زندگی دبیران تربیت بدنی در ایران و عراق
1402

■ تاثیر تفکر انتقادی بر خلقیت کارکنان بر اساس یادگیری سازمانی در اداره کل ورزش و جوانان استان همدان
1401

"  شناسایی و اولویت بندی موانع عدم تحقق سیاست های تربیت بدنی و سلمت دانش آموزان از نگاه معلمان تربیت بدنی با تاکید بر سند ■

"تحول بنیادین آموزش و پرورش

1401

■ شناسایی استراتژیهای مدیریت مشتریان بدقلق در فروشگاههای لوازم ورزشی
1401

شناسی ساختاری- تفسیری■ طراحی مدل فرایندی توسعه برند شخصی در بین ورزشکاران مشهور ایران با روش
1401

ِی معلمان تربیت بدنی استان همدان با نقش میانجی حمایت سازمانی در زمان همه گیری کووید 19_■ تاثیر رفاه روانشناختی بر فرسودگی شغل
1401

■ بررسی تاثیر پرسه زنی اینترنتی بر خرید آنی محصولت� ورزشی با نقش تعدیل کننده شهرت� برند
1400



■ تدوین مدل تولید علم بر اساس مدیریت تنوع به واسطه ظرفیت جذب دانش در اعضای هیات� علمی دانشگاه بوعلی
1400

■ تدوین مدل رهبری اخلقی بر اساس شایستگی های مربیان حرفه ای هندبال
1400

■ تدوین مدل سبک زندگی تحصیلی سلمت محور بر اساس انگیزش ورزشی با نقش تعدیل کنندگی شبکه های اجتماعی
1400

■ تاثیر مولفه های فرهنگی بر ترجیحات� فکری کارکنان و تغییرات� سازمانی اداره کل ورزش و جوانان استان همدان
1399

■ تاثیر مدیریت تنوع بر کارآفرینی سازمانی با تاکید بر نقش تعدیل کنندگی چابکی سازمانی در ادارات� ورزش و جوانان استان همدان
1398

■ رابطه بین معنویت در محیط کار با نگرش شغلی و عملکرد شغلی دبیران تربیت بدنی شهر همدان
1398

■ رابطه هوش معنوی و هوش هیجانی با مسئولیت اجتماعی دبیران تربیت بدنی شهر همدان
1397

■ رابطه مدیریت استعداد با جانشین پروری و اعتماد سازمانی در ادارات� ورزش و جوانان استان همدان
1397


